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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации питания обучающихся Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения ««Средняя общеобразовательная школа с. Сарлы » Азнакаевского района Республики Татарстан (далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 37, 41, пунктом 7 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», СанПиН 2.3/2.4.3590–20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648–20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 28, СанПиН 1.2.3685–21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 № 2, постановлением исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района  от 25.11.2020 № 301 «О положении об организации горячего питания обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях Азнакаевского муниципального района»,  уставом Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения ««Средняя общеобразовательная школа  с. Сарлы» Азнакаевского района Республики Татарстан (далее – школа).

1.2. Положение устанавливает порядок организации питания обучающихся школы, определяет условия, общие организационные принципы, правила и требования к организации питания, а также устанавливает меры социальной поддержки для отдельных категорий обучающихся.

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех обучающихся школы.

2. Организационные принципы и требования к организации питания
2.1. Способ организации питания

2.1.1. Школа самостоятельно обеспечивает предоставление питания обучающимся на базе школьной столовой и пищеблока. Обслуживание обучающихся осуществляется штатными работниками школы, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры, профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.
2.1.2. По вопросам организации питания школа взаимодействует с родителями (законными представителями) обучающихся, с муниципальным органом управления образованием, территориальным органом Роспотребнадзора.

2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.3648–20, СанПиН 2.3/2.4.3590–20, СанПиН 1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 и другими федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, регламентирующими правила предоставления питания.

2.2. Режим питания
2.2.1. Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы школы шесть дней в неделю – с понедельника по субботу включительно. Питание не предоставляется в дни каникул и карантина, выходные и праздничные дни.

2.2.2. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания школы, режим предоставления питания переводится на специальный график, утверждаемый приказом директора школы.

2.3. Условия организации питания

2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648–20, СанПиН 1.2.3685–21,
СанПиН 2.3/2.4.3590–20 и ТР ТС 021/2011 в школе выделены производственные помещения для приема и хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные помещения оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем, посудой и мебелью.

2.3.2. Закупка пищевых продукции и сырья осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

2.3.3. Для организации питания работники школы ведут и используют следующие документы:

· приказ об организации горячего питания обучающихся;

· приказ о льготном горячем питании обучающихся;

· приказ об организации питьевого режима обучающихся;

· меню приготавливаемых блюд;

· ежедневное меню;

· копии примерного 12-дневного меню, согласованного с территориальным отделом Роспотребнадзора;

· технологические карты кулинарных блюд;

· ведомость контроля за рационом питания;

· программу производственного контроля;

· инструкцию по отбору суточных проб;

· инструкцию по правилам мытья кухонной посуды;

· гигиенический журнал (сотрудники);

· журнал учета температурного режима в холодильном оборудовании;

· журнал учета температуры и влажности в складских помещениях;

· журнал санитарно-технического состояния и содержания помещений пищеблока;

· журнал бракеража пищевых продуктов и продовольственного сырья;

· контракты на поставку продуктов питания;

· книга отзывов и предложений.

2.4. Меры по улучшению организации питания

2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация школы совместно с классными руководителями:

· организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению уровня культуры питания обучающихся в рамках образовательной деятельности и внеурочных мероприятий;

· оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры питания;

· проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы, лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;

· содействует созданию системы общественного информирования и общественной экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования потенциала управляющего и родительского советов;

· проводит мониторинг организации питания

3. Порядок предоставления питания и питьевого режима обучающимся
3.1. Горячее питание

3.1.1.  Питание  учащихся  в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя   общеобразовательная школа с.Сарлы» Азнакаевского муниципального района РТ организуется в дни учебных занятий.

3.1.2.   Столовая школы осуществляет производственную деятельность в режиме  односменной работы и пятидневной учебной недели для 1 класса и шестидневной учебной недели для 2-11 классов.

3.1.3 .  Отпуск  горячего  питания  обучающимся  организуется  по  классам  на переменах продолжительностью не менее 10 и не более 30  минут,  в  соответствии  с  режимом  учебных  занятий.  

3.1.4.   Отпуск питания учащимся осуществляется по классам.

3.1.5.  Питание для каждого класса организуется на численность обучающихся, заявляемую классным руководителем.

 При составлении заявки классный руководитель учитывает численность обучающихся, родители (законные представители) которых уведомили о предстоящем пропуске занятий. 

 3.1.6.  Организация  обслуживания учащихся  горячим  питанием  осуществляется  путем  предварительного  накрытия  столов(для начальных классов)  

3.1.7.  Организация питания учащихся продуктами сухого пайка без использования горячих блюд кроме случаев возникновения аварийных ситуаций на пищеблоке (не более 1 – 2 недель) или проведения экскурсий в течение учебного дня, запрещена. 

3.1.8. Проверку качества пищи, соблюдение рецептур и технологических режимов осуществляет бракеражная комиссия. 

3.1.9. Санитарный день, особенности организации санитарного дня регламентируются приказом директора муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя   общеобразовательная школа с.Сарлы» Азнакаевского муниципального района РТ.

3.2. Питьевой режим

3.2.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается тремя способами: кипяченой и расфасованной в бутылки водой, с помощью стационарных питьевых фонтанчиков.

3.2.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени пребывания обучающихся в школе.

3.2.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, установленные СанПиН 2.3/2.4.3590–20.

4. Финансовое обеспечение
4.1. Питание обучающихся школы осуществляется за счет средств:

Финансовое обеспечение предоставления питания осуществляется за счет средств, предоставляемых на бесплатное питание (бюджет)  учащихся в 1-11 классах, за счет родительских взносов (внебюджет);

4.2. Стоимость одного дня горячего питания обучающихся за счет родительской платы определяется Постановлением исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района с учетом мнения совета родителей и утверждается приказом директора школы.

4.2. Сумма платежа на горячее питание обучающихся за месяц устанавливается дифференцированно с учетом учебных дней в месяце. Начисление родительской платы производится с учетом табеля учета получения питания обучающимися.

4.3. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы осуществляется на условиях предоплаты. Родители (законные представители) вносят плату путем перечисления через отделения банков на лицевой счет школы с указанием класса, Ф.И.О. обучающегося (или лицевого счета) ежемесячно до 10-го числа месяца, предшествующего месяцу питания.

4.4. О непосещении обучающимся школы родители (законные представители) ребенка обязаны сообщить классному руководителю. Сообщение должно поступить заблаговременно, то есть до наступления дня отсутствия обучающегося.

4.5. При отсутствии обучающегося по уважительным причинам (при условии своевременного предупреждения классного руководителя о таком отсутствии) обучающийся снимается с горячего питания. Ответственный работник школы производит перерасчет стоимости питания, и оплаченные денежные средства засчитываются в будущий период.

5. Порядок организации бесплатного горячего питания отдельных категорий обучающихся, нуждающихся в дополнительной мере социальной поддержки

5.1. Право на получение дополнительной меры социальной поддержки при

организации бесплатного горячего питания имеют следующие категории обучающихся:

- дети из малоимущих многодетных семей, имеющих четырех и более ребенка,

среднедушевой доход которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Республике Татарстан;

- дети из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

5.2. Перечень документов для предоставления бесплатного горячего питания

отдельным категориям обучающихся, нуждающихся в дополнительной мере социальной поддержки:

для малоимущих многодетных семей:

- письменное заявление одного из родителя (законного представителя) с приложением документов по перечню;

- копии свидетельства о рождении на всех детей (не работающих и проживающих в

семье);

- если в семье один из детей студент, справку из учебного заведения, подтверждающую очную форму обучения;

- решение комиссии о включении обучающегося, нуждающегося в дополнительной

мере социальной поддержки в предоставлении бесплатного горячего питания;

- информация, предоставленная филиалом №3 Республиканского центра материальной помощи Азнакаевского муниципального района о получателях мер социальной поддержки в рамках соглашения «Об информационном взаимодействии» между МКУ «Управление образования Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района» и филиалом №3 Республиканского центра материальной помощи Азнакаевского муниципального района (в соответствии с пунктом 5.3. настоящего положения.

для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации:

- письменное заявление (ходатайство) классного руководителя;

- акт обследования жилищно-бытовых условий семьи обучающегося, оказавшегося в трудной жизненной ситуации;

- решение комиссии о включении обучающегося, нуждающегося в дополнительной

мере социальной поддержки в предоставлении бесплатного горячего питания.

5.3. Информация о получателях мер социальной поддержки, получающих ежемесячное пособие на ребенка в возрасте до 16 лет (на учащегося общеобразовательной организации - до окончания им обучения, но не более чем на два месяца после окончания образовательной организации и не позднее, чем до достижения ребенком возраста 18 лет) в семьях, имеющих размер среднедушевого дохода, не превышающий величины прожиточного минимума в

Республике Татарстан, предоставляется филиалом №3 Республиканского центра

материальной помощи Азнакаевского муниципального района в рамках соглашения «Об информационном взаимодействии» МКУ «Управление образования Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района» .

   5.4. Основанием предоставления бесплатного горячего питания для отдельных

категорий обучающихся, нуждающихся в дополнительной мере социальной поддержки  является:

для малоимущих многодетных семей: решение комиссии о включении обучающегося, нуждающегося в дополнительной мере социальной поддержки в предоставлении бесплатного горячего питания и информация, предоставленная филиалом №3 Республиканского центра материальной помощи Азнакаевского муниципального района о получателях мер социальной поддержки;

для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации: решение комиссии о включении обучающегося, нуждающегося в дополнительной мере социальной поддержки в предоставлении бесплатного горячего питания.

5.5. Дополнительная мера социальной поддержки отдельным категориям

обучающимся, нуждающимся в бесплатном горячем питании, указанным в пункте 5.1. настоящего положения, осуществляется путем освобождения их от родительской платы за питание в пределах утвержденных бюджетных ассигнований школы.

5.6. При изменении основания или утраты права на предоставление дополнительной меры социальной поддержки родитель (законный представитель), классный руководитель обучающегося обязаны в течение пяти рабочих дней сообщить об этом в образовательное учреждение в письменной форме, согласно приложению №1 к настоящему Положению.

6. Обязанности участников образовательных отношений при организации питания

6.1. Для установления отдельным категориям обучающихся дополнительной меры

социальной поддержки в виде бесплатного горячего питания в школе согласно приказу директора создается комиссия.

В состав комиссии входят: руководитель общеобразовательного учреждения,

должностное лицо, ответственное за организацию горячего питания обучающихся (должен быть назначен из состава педагогического коллектива) и представители родительского комитета. Общее количество членов комиссии должно быть не менее пяти человек.

6.2. Комиссия принимает решение, оформленное в виде протокола об определении

отдельных категорий обучающихся, нуждающихся в дополнительной мере социальной поддержки - предоставлении бесплатного горячего питания (далее - решение комиссии о включении обучающегося, нуждающегося в дополнительной мере социальной поддержки - предоставлении бесплатного горячего питания).

6.2.1. Комиссия:
- рассматривает заявления от родителя(ей) (законного представителя), представленные классному руководителю, а также заявление (ходатайство) от классного руководителя в отношении обучающегося, подпадающего под категорию - дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, информацию предоставленную филиалом №3 Республиканского центра материальной помощи Азнакаевского муниципального района о получателях мер социальной поддержки;

- принимает решение о включении обучающегося, нуждающегося в дополнительной мере социальной поддержки в предоставлении бесплатного горячего питания, либо об отказе в предоставлении бесплатного горячего питания;

- по предложению (ходатайства) классного руководителя проводит обследование

жилищно-бытовых условий семьи обучающегося, оказавшегося в трудной жизненной ситуации, изучает их материальное состояние, которое фиксирует в акте обследования жилищно-бытовых условий семьи обучающегося и утверждает по форме, согласно приложению №2 к настоящему положению;

- в письменной форме предоставляет сведения о включенных в список обучающихся, нуждающихся в предоставлении бесплатного горячего питания руководителю школы;

- в письменной форме информирует родителей (законных представителей), классного руководителя о принятом решении.

6.2.2. Руководитель общеобразовательного учреждения:

- доводит до сведения родителей (законных представителей) информацию о

предоставлении дополнительной меры социальной поддержки в виде бесплатного горячего питания;

- утверждает положение и создает комиссию по организации горячего питания в

общеобразовательном учреждении;

- дважды в год на 01 января текущего года и на 01 сентября текущего года издает

приказ о предоставлении горячего питания обучающимся, в том числе приказ на

обучающихся, нуждающихся в дополнительной мере социальной поддержке - в виде бесплатного горячего питания (далее -приказ);

- несет ответственность за организацию бесплатного горячего питания обучающихся в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, санитарными правилами и нормами и настоящим Положением;

- назначает из числа работников общеобразовательного учреждения должностное лицо, ответственное за организацию горячего питания обучающихся и закрепляет за ними обязанности.

6.2.3. Классные руководители:

- принимают от родителей (законных представителей) заявления на предоставление дополнительной меры социальной поддержки отдельным категориям обучающимся в письменной форме, согласно приложению №3 к настоящему Положению;

- направляют заявления на рассмотрение комиссии в течение трех рабочих дней со

дня получения;

- ведут учет горячего питания обучающихся в классе.

- предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни детей, потребности в сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения обучающихся полноценным горячим питанием;
Имеют право:

- вносить на рассмотрение комиссии заявления-ходатайства (в произвольной форме) о включении в список нуждающихся в дополнительной мере социальной поддержки предоставлении бесплатного горячего питания обучающимся, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

6.2.4. Ответственный за питание осуществляет обязанности, установленные приказом директора школы.

6.2.5 Заместитель директора по административно-хозяйственной части:

· обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, механического и холодильного оборудования пищеблока;

· снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специальной одежды, в том числе одноразовыми перчатками, санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем.

6.2.6. Работники пищеблока:

· выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;

· вправе вносить предложения по улучшению организации питания.

6.2.7. Родители (законные представители) обучающихся.

· представляют подтверждающие документы в случае, если ребенок относится к льготной категории детей;

· сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а также предупреждают медицинского работника, классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания и других ограничениях;

· ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа жизни и правильного питания;

· вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе.

7. Порядок осуществления контроля организации питания учащихся МБОУ «СОШ с.Сарлы» Азнакаевского муниципального района РТ

7.1. С целью привлечения родительской общественности к осуществлению контроля за организацией питания уполномоченным Уставом МБОУ «СОШ с.Сарлы» Азнакаевского муниципального района РТ органом, а именно родительского комитета школы , созданным в целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних по вопросам управления образовательной организацией  и советом обучающихся, созданным в целях учета мнения обучающихся, затрагивающим их права и законные интересы, создается комиссия по контролю за организацией и качеством питания. Состав комиссии утверждаются директором МБОУ «СОШ с. Сарлы» Азнакаевского муниципального района РТ.

8. Ответственность
8.1. Все работники школы, отвечающие за организацию питания, несут ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с неисполнением или ненадлежащим исполнением обязанностей.

8.2. Родители (законные представители) обучающихся несут предусмотренную действующим законодательством ответственность за неуведомление школы о наступлении обстоятельств, лишающих их права на получение льготного питания для ребенка.

8.3. Работники школы, виновные в нарушении требований организации питания, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, – к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

